
1) Adiciones anuales nuevas Típicamente estas vienen de contribuciones pagadas
por la compañía. Su cuenta también recibe “confiscaciones”, que son cantidades que
son agregadas a su cuenta porque otros participantes han dejado el empleo antes de
tener derechos adquiridos. Su estado de cuenta anual del ESOP describe todas las
nuevas adiciones a su cuenta individual en el año anterior.

2) Cambios en valor
Una vez al año un
evaluador independiente
es contratado para
determinar el valor
actual de las acciones
de la compañía que son
retenidas en su ESOP.
El valor de las acciones
puede fluctuar hacia
arriba o abajo.
Afortunadamente,
el ESOP es un beneficio
de largo plazo así es
que un cambio en un año
no es tan importante
como las dirección
cumulativa de todos los cambios atravez de varios años. La evaluación toma en
consideración una variedad de factores incluyendo condiciones económicas,
obligaciones empresarias, y el rendimiento actual y futuro de nuestra empresa. En
pocas palabras, cuando su compañía es exitosa su cuenta de ESOP crecerá.
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Actualización del ESOP
Información sobre su Plan de Accionariado para Empleados (ESOP) 

¿Qué hace que mi cuenta de ESOP aumente?
Los ESOP’s pueden ser una gran adición a los ahorros de jubilación. Hay dos maneras en 
cual su cuenta puede aumentar: adiciones anuales y cambios en el valor de las 
inversiones.
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